
Dyrektor

Miejskiego Przedszkola Integracyjnego „Smerfowa Kraina”

ul. Wierzbowa 2

11-400 Kętrzyn 

Ogłasza nabór kandydatów na stanowisko nauczyciela wychowania przedszkolnego

Liczba miejsc pracy: 2

Zatrudnienie w ramach umowy o pracę w wymiarze 1 etat t.j 25/25 godzin tygodniowo zajęć dy-
daktyczno – wychowawczo – opiekuńczych. Wybrana osoba zostanie zatrudniona w ramach reali-
zacji projektu pn. „Nowoczesne przedszkole- nowe możliwości kętrzyńskich przedszkolaków” w
ramach Osi Priorytetowej 2 Kadry dla gospodarki, działania 2.1 Zapewnienie równego dostępu do
wysokiej,  jakości  edukacji  przedszkolnej  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Województwa
Warmińsko- Mazurskiego na lata 2014-2020 współfinansowanego ze środków Europejskiego Fun-
duszu Społecznego.

Stosunek pracy zostanie nawiązany na podstawie umowy o pracę na czas określony (1etat) na okres
od 01.09.2020r. do 31.08.2021r.  

Do głównych zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało między innymi: 

1. Wymagania podstawowe:
• Kwalifikacje nie mniejsze niż określone w § 4 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji Na-

rodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od 
nauczycieli (Dz. U. z 2017 r., poz. 1575) 

• Korzystanie w pełni z praw publicznych, niekaralność sądowa za umyślne przestępstwo oraz
nie widnieje w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym z ograniczonym dostę-
pem,

 Znajomość obsługi komputera i urządzeń biurowych,

2. Wymagania pożądane:

• Przestrzeganie podstawowych zasad moralnych; 

• Spełnianie warunków zdrowotnych niezbędnych do wykonywania zawodu; 

• Kreatywność, umiejętność podejmowania decyzji; 

• Zdolność i otwartość na komunikowanie się w grupie pracowniczej i poza nią oraz poczucie
odpowiedzialności;

•  Wysoka kultura osobista i komunikatywność; 

• Umiejętność pracy w zespole; 
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3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

• Tworzenie warunków do optymalnego rozwoju każdego dziecka we wszystkich sferach jego
rozwoju zgodnie z  „Podstawą programową wychowania  przedszkolnego dla  przedszkoli,
oddziałów przedszkolnych w szkołach podstawowych oraz innych form wychowania przed-
szkolnego” (Zał. nr 1 do Rozporządzenia Ministra Edukacji  Narodowej z dnia 14 lutego
2017 r. Dz. U. z dnia 24 lutego 2017r. poz. 356)

• Realizacja  zadań wychowawczo-dydaktyczno-opiekuńczych  w powierzonej  grupie  dzieci
zgodnie z podstawą wychowania przedszkolnego, celami zawartymi w Statucie Przedszkola;

• Wykonywania swoich obowiązków w czasie i miejscu określonym przez dyrektora przed-
szkola; 

• Współpraca z innymi pracownikami pedagogicznymi przedszkola oraz specjalistami; 

• Obowiązek przestrzegania tajemnicy służbowej; 

• Informowanie rodziców o postępach rozwoju dziecka; 

• Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej; 

•  Prowadzenie dokumentacji projektowej nauczyciela zgodnie z wytycznymi Koordynatora
projektu.

• Zachowanie właściwej jakości pracy dydaktyczno-wychowawczej dzięki planowaniu wła-
snego rozwoju zawodowego, podnosząc systematycznie swoje kwalifikacje przez udział i
uczestnictwo w różnych formach doskonalenia zawodowego. 

Miejsce  pracy:  Miejskie  Przedszkole  Integracyjne  „Smerfowa  kraina”,  11-400  Kętrzyn,  
ul. Wierzbowa 2

Wymagane dokumenty:

 Życiorys (CV)

 List motywacyjny

 Dokumenty potwierdzające wymagane wykształcenie i kwalifikacje

 Dokumenty potwierdzające staż pracy

 Oświadczenie  o  posiadaniu  pełnej  zdolności  do  czynności  prawnych  oraz  korzystaniu  
z pełni praw publicznych i  o braku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne
przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.

 Podpisana odręcznie klauzula „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych
oraz wizerunku zawartych w moim życiorysie dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu
przystąpienia do Projektu, zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 r. o Ochronie Danych Oso-
bowych – tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 992  ze zm”.
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Kwalifikacje kandydatów będą weryfikowane na podstawie analizy złożonych dokumentów
aplikacyjnych oraz rozmowy kwalifikacyjnej.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentów .

 Osobiście do siedziby Miejskiego Przedszkola Integracyjnego „Smerfowa Kraina”

 Pocztą na adres: Miejskie Przedszkole Integracyjne „Smerfowa kraina”, 11-400 Kętrzyn, ul.
Wierzbowa 2

Dokumenty prosimy składać do dnia 30.08 2020r. do godz. 14.00
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